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Prot. 0004770 del 22/05/2024 All’Amministrazione Trasparente
VIl (Uscita) Al DSGA

OGGETTO: ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO IN QUALITA’ DI RUP
DELLE DISPONIBILITA’ DEL PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Codice identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28630
CUP: F24D23002040006
Titolo progetto: STEM-periamo le difficolta

IL RUP

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013,
n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966,/2012;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12
febbraio2021cheistituisceil Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;
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VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14
luglio 2021,

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE)2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di va-lutazione della ripresa e
della resilienza;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio 2021,
n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione delle
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

VISTE le circolari RGS n. 14 del 14 ottobre 2021, n. 32 del 30 dicembre 2021, n. 4 del 18 gennaio 2022, n. 29
del 26 luglio 2022, n. 30 del 11 agosto 2022 e n. 33 del 13 ottobre 2022;

VISTO il decreto del Ministro dell’ istruzione e del merito 12 aprile 2023, n.65, Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n.132935 del 15 novembre 2023;

VISTE le seguenti delibere degli OOCC relative all’approvazione del progetto PNRR “STEM-periamo le
difficolta” e integrazione PTOF

- Delibera del Collegio dei Docenti n. 42 del 20/03/2024;
- Delibera del Consiglio di Istituto n. 27 del 27/03/2024;

VISTO I'accordo di concessione Prot. n. AOOGABMI.U.0022211 del 18/02/2024 tra il Ministero dell’Istruzione
e del Merito e I'Istituzione Scolastica ISISS P.S. LENER per la regolamentazione dei rapporti di
attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “STEM-periamo le difficolta”, CUP:
F24D23002040006 identificativo progetto M4C113.1-2023-1143-P-28630 finanziato nell’ambito del
decreto del Ministro Istruzione e Merito DM 65/2023, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023) che assegna le risorse finanziarie pari a € 86.060,08 per |'attuazione;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1851 del 29/02/2024;
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VISTO il Programma Annuale per I'E.F. 2024;

VISTO il decreto del D.S. di assunzione incarico R.U.P. di progetto prot. n. 1852 del 29/02/2024;

VISTO il P.T.O.F. per il triennio 2022/2025;

PRESO ATTO della nota prot. 30662 del 28/02/2024 Chiarimenti E F.A.Q;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi
ammissibili del tasso forfettario del 40%;

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate
al raggiungimento degli obiettivi” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA,

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei
modi declinati negli articoli seguenti;

VISTA la determina dirigenziale per la selezione di personale ATA a valere sul progetto Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Prot.
n. 4358/1 del 13/05/2024;

VISTO l'avviso interno per la selezione del personale ATA Prot. n. 4359/1 del 13/05/2024;

PRESO ATTO che agli atti della scuola sono pervenute n. 10 domande di partecipazione nei modi e nei
termini stabiliti, come di seguito individuate:

e n.1candidatura peril profilo di assistente amministrativo;
e n.3 candidature per il profilo di assistente tecnico;
e n.6 candidature per il profilo di collaboratore scolastico;
VISTO che non é necessaria la nomina di alcuna commissione per la valutazione delle candidature;

CONSIDERATO che le attivita previste per la realizzazione del progetto nella sua interezza termineranno
entro il 15/05/2025 ;

VISTO che le disponibilita per il profilo di collaboratore scolastico, assistente amministrativo e assistente
tecnico risultano coerenti alle richieste;

STILA
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Le seguenti graduatorie definitive:

FIGURA RICHIESTA
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

1. FABOZZI LUCIA

FIGURA RICHIESTA
COLLABORATORE SCOLASTICO

1. COLELLA FRANCESCO

2. ALBERINI LUIGI

3. PERROTTA ANNAMARIA

4. IOVINELLA MARIO

5. DEL PRETE FRANCESCO

6. DE SIVO FRANCESCO

FIGURA RICHIESTA

ASSISTENTE TECNICO AREA AR02

1. PELLINO SALVATORE

2. CIOFFI FRANCESCO

FIGURA RICHIESTA

ASSISTENTE TECNICO AREA AR08

1. DERGANO MARIA DOMENICA




FUTU RA ‘PER L'ITALIA DI DOMANI
C .

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione albo e sul sito web dell’Istituto:
www.istitutolener.edu.it. Il DSGA provvedera a stipulare formali lettere di incarico.
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Il Dirigente Scolastico

Prof. Antonio Amendola
(Firmato digitalmente)

ANTONIO
AMENDOLA
22.05.2024
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GMT+01:00
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